Comune di Calangianus (OT)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2015 AL 31-12-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

Affari generali - Suap 4 84,00 53,78 30,22 19,50 0,96 10,72 64,02
Affari Sociali 1 21,00 6,72 14,28 12,50 0,00 1,78 32,00
Serv.Finanz.Segreteria-Trib 5 108,00 77,57 30,43 15,00 4,60 11,93 71,82
Servizi Tecnici 6 132,00 102,03 29,97 11,50 2,99 16,97 77,30
Serv.Cultura-Personale 3 63,00 47,99 15,01 10,00 0,00 5,01 76,17
Servizio Vigilanza 4 96,00 85,79 10,21 5,00 0,00 5,21 89,36
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